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l. Strategi Berkelanjutan PT Tez Capital And Finance

Kondisi Pandemi Covid-19 yang masih berlangsung sampai dengan tahun 2021, berakibat
pada kondisi ekonomi nasional terkoreksi negatif. Akan tetapi dalam menjalankan kegiatan usahanya,
Perusahaan tetap berfokus dengan bisnis model Bridging Financing (pembiayaan jangka pendek),
dengan sumber pembayaran kembali yang jelas dan dapat diverifikasi serta jaminan pembiayaan yang
cukup.

Selain itu perusahaan juga menambahkan alternatif sumber pendanaan untuk menunjang
peningkatan penyaluran pembiayaan dan efisiensi terhadap biaya dana atau beban bunga pinjaman,
dengan membuka kerjasama pembiayaan dengan bank dan/atau lembaga pembiayaan lainnya
misalnya Fintech, untuk melakukan rencana skema Joint Financing dan/atau Channeling. Pada tahun
2021, perusahaan juga melalukan Investasi jangka pendek berupa Reksa Dana senilai Rp. 30 milyar.

Pada tahun 2021, jumlah saldo pembiayaan menurun drastis dibandingkan dengan tahun
sebelumnya (2020) yang tercatat sebesar Rp. 284 Milyar, sedangkan di akhir tahun 2021 turun
menjadi sebesar Rp. 134 Milyar, meskipun demikian dengan bisnis perusahaan masih memberikan
laba bersih tahun 2021 sebesar Rp. 39 Milyar.

1. Aspek-Aspek Berkelanjutan PT Tez Capital And Finance

1. Aspek Ekonomi
Berdasarkan laporan keuangan 2021 yang sudah di audit oleh Kantor Akuntan Publik,
perusahaan masih dalam kondisi baik dari segi Asset, Liabilitas, ekuitas dan juga Laba yang
dibukukan.

Kondisi perekonomian yang sedang menurun menyebabkan beberapa debitur meminta
keringan dalam bentuk Restrukturisasi. Ada beberapa debitur yang belum dapat
melakukan pembayaran kewajibannya, sehingga berpengaruh pada meningkatnya rasio
Non Performing Financing (NPF) perusahaan menjadi 21.67%, dari yang sebelumnya
hanya sebesar 4.85% sesuai dengan laporan audit 2020.



e Posisi Laporan Keuangan 2021 dibandingkan 2020

PT TEZ CAPITAL AND FINANCE PT TEZ CAPITAL AND FINANCE
LAPORAN POSISI KEUANGAN STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
Tanggal 31 Desember 2021 As of December 31, 2021
(Disajikan dalam ribuan Rupiah, (Expressed in thousands of Rupiah,
kecuali dinyatakan lain) unless otherwise stated)
31 Desember! Catatan/ 31 Desember/
December 31, 2021 Notes December 31, 2020
ASET ASSETS
KAS DAN SETARA KAS 52.704_681 2.4 B4.851.131 CASH AND CASH EQUIVALENTS
PIUTANG PEMBIAYAAN - bersih 2,521 FINANCING RECEIVABLES - net
Pihak ketiga 134.218.570 271.621.222 Third parties
Pihak berelasi - 12.405.734 Related parties
PIUTANG LAIN-LAIN 207121 2 2B1.341 OTHER RECEIVABLES
INVESTASI REKSA DANA 30.275.556 2.6 -  INVESTMENT IN MUTUAL FUNDS
ASET TETAP - neto 24.398.155 2,7 25 728.822 PROPERTY AND EQUIPMENT - net
PROPERTI INVESTASI - neto 13.830.518 27 14.568.195 INVESTMENT PROPERTY - net
ASET PAJAK TANGGUHAN 1.198.740 21 1.066.176 DEFERRED TAX ASSETS
ASET LAIN-LAIN 261.535 262161 OTHER ASSETS

TOTAL ASET 257.095.877 410.784.782 TOTAL ASSETS



LIABILITAS

UTAMG USAHA
Pihak ketiga
Fihak beralasi

BIAYA YANG MASIH HARUS
DIBAYAR

PINJAMAN
Pihak berelasi

UTANG PAJAK

LIABILITAS IMBALAM
KERJA KARYAWAN

TOTAL LIABILITAS
EKUITAS

Modal saham -
Milai nominal Rp BO dan
Rp 1.000.000 per saham
{jumlah panuh) masing-masing pada
tanggal 31 Desember 2021 dan 2020
Modal dazar -
6.250.000.000 saham dan
500000 ssham masing- masing pada
tanggal 31 Desember 2021 dan 2020
Modal diternpatkan dan disetor panwh -
2 500.000.000 saham dan
200000 ssham masing-masing pada
tanggat 31 Desember 2021 dan
31 Desember 2020
Keuntungan pengukuran kembsli
liabilitas imbalan keda
Saldo laba
Telah ditenlukan penggunaannya
Eelum ditentukan panggunasnnya

TOTAL EKUITAS

TOTAL LIABILITAS DAN EKUITAS

31 Desamber! Catatan/ 31 Desember/

December 31, 2021 Notes December 31, 2020
2.8 2

470881 A.041.384

43.200 43.200

T.258.533 2.9 5625 462
210,21

- 90100 488

3.463.116 211 2.234.602

B52 575 2,12 506000

12.188.315 116.541.224

200.000.000 13 200.000.000

183.821 20.733

40.000.000 14 1.408.248

4.723.741 62.813.578

244.907.562 2894.243.558

25T7.085.877 410.784.782

LIABILITIES

ACCOUNTS PAYABLES
Third parties
Related parties

ACCRUED EXPENSES

BORROWINGS
Ralated parties

TAXES PAYABLE

EMPLOYEE BENEFITS
LIABILITIES

TOTAL LIABILITIES
EQUITY

Share capital
Rp 80 and Rp 1,000,000 par
value (full amownt) par share
on December 31, 20271 and 2020,
hvaly
Authorized
6, 250,000,000 and 500,000
shares on Desember 31, 2021
and 2020, respactivaly
Issuad and fully paid
2 500,000,000 shares and
200,000 shares on
Decamber 37, 20271 and
December 31, 2020, respectivaly
Gain on remeasuremert of

TOTAL LIABILITIES AND EQUITY



Laporan Laba Rugi 2021 dibandingkan 2020

PT TEZ CAPITAL AND FINANCE
LAPORAN LABA RUGI DAN PENGHASILAN
KOMPREHENSIF LAIN
Tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2021
(Disajikan dalam ribuan Rupiah,
kecuali dinyatakan lain}

PENDAPATAN
Pendapatan pambiayaan
Pendapalan bursga
Pendapatan sewa

Laba {rugl) seleh kurs

TOTAL PENDAFATAN

BEBAN LFSAHA

Beban bunga

Beban gaj, tunjangan, dan
keseahlerasn karyawan

Limum dan adminiatrasi

Parnulinen Neruglan | (keriotan)
penirunan nilal piulang pembiayaan

Keruman pelepasan aset telap

TOTAL BEBAN USAHA

LABA SEBELUM
PAJAK PENGHASILAN

BEBAN PAJAK PENGHASILAN
LABA TAHUN BEERJALAN

PENGHASILAN KOMPREHENSIF
LAIN
Keunlungan pengusuian
kembalk kabilitas, rmbalen
kerja karyawan

TOTAL LABA KOMPREHEMSIF
TAHUN BERJALAN

LABA PER SAHAM
DASAR (jurmlah pariih)

PT TEZ CAPITAL AND FINANCE
STATEMENT OF PROFIT OR LOSS
AND OTHER COMPREHENSIVE INCOME
For the year then ended December 31, 2021

{Expressed in thousands of Rupiah,
uniess othenwise stated)
Catatan/
2021 Nates 2020
REVENUES
65853119 2,15 21 B3.030.135 Fingncing intome
1.533.327 218 1.585.800 Irderest ncame
685813 217 .21 107.404 Rental Income
{26.232) 217 206 Fareign exchange gaing (lnases)
G8.044.127 BA.T2T.TIS TOTAL REVENUE
OPERATING EXPENSES
(1.820.902) 2 18,21 [15.267 412) Interast axpenses
Salanss, slowances and employes
(t03r32ay, 2,18 [8.956.858) benafits
(8.7BE.DB8) 2,19, 21 [4.382.81B) Gangral and asminisiialve
Recovery / lasses) on impaiment af
2.58B.205 3 [3.700.964) fnancing recefvabies
. 2 [142.618) Logs on Nposal of fixed assaf
[18.392.867) [34.450.672) TOTAL OPERATING EXPENSES
FROFT BEFORE
43.651.140 50.27T.063 INCOME TAX
[10656823) 211 [11.087.012) INCOME TAX EXPENSE
38.994.214 33.130.051 PROFIT FOR THE YEAR
OTHER COMPREHESIVE
INCOME
Gain on remessurement aof
183.821 2 amplayes herafts katity
TOTAL COMPREHENSIVE
J9.178.035 39.190.051 INCOME FOR THE YEAR
BASIC EARNINGS
15,67 20 195,85 PER SHARE {full amount




2. Aspek Lingkungan Hidup

Kegiatan usaha yang dilakukan perusahaan tidak memiliki dampak negatif terhadap
lingkungan hidup, seperti : Polusi, Limbah atau lain sebagainya. Namun perusahaan
menggunakan Listrik dalam menjalankan kegiatan usahanya . Terlampir data penggunaan
listrik perusahaan selama tahun 2021 yang dibandingkan dengan tahun 2020 sebelumnya
(dalam Jutaan)

Penggunaaan Listrik
2021 2020
Listrik Rp 101,273 Rp 212,429

3. Aspek Sosial

Sesuai dengan rencana kerja Perusahaan terkait tanggung jawab social yang fokus pada
bidang pendidikan di daerah terpencil, maka dengan dana Corporate Social
Responsibility (CSR) yang dimiliki, Perusahaan bekerja sama dengan Yayasan Daarut
Tauhiid untuk membangun sekolah MI Nurul Islam di Lebak Banten dengan dana sebesar
Rp. 350 Juta.

Selain itu Perusahaan juga berpartisipasi dalam melaksanakan kegiatan amal yang
merupakan bagian dari CSR lainnya, dalam bentuk partisipasi pada kegiatan
penyembelihan dan pembagian hewan kurban pada Hari Raya Idul Adha tahun 2021.

Profil Perusahaan PT Tez Capital And Finance

Visi perusahaan adalah menjadi salah satu perusahaan pembiayaan terdepan yang fokus
kepada pembiayaan modal kerja, investasi dan multiguna dengan proses cepat tanpa
mengurangi prinsip kehati-hatian (prudent analysis).

Misi perusahaan adalah
e Mengembangkan dan melaksanakan metode pembiayaan inovatif yang mengarah pada
kemitraan yang efektif dan bernilai tambah dengan klien kami;

e Berkontribusi pada pertumbuhan sektor Usaha Kecil dan Menengah dan pertumbuhan
perekonomian Indonesia, serta berperan aktif dalam mendukung dalam penciptaan
industri dan inovasi baru



Kantor perusahaan sendiri berlokasi di Equity Tower, Lt. 29 SCBD Lot. 9, JI. Jend. Sudirman
Kav. 52-53, Jakarta 12190. Dengan no telepon 021 — 5066 6206 dan Fax 021 — 5066 6205.

Untuk Asset dan Total Kewajiban yang kami miliki saat ini adalah Rp 257 Milyar dan Rp 12
Milyar.

Saat ini PT TEZ Capital And Finance memiliki karyawan sebanyak 13 karyawan tetap dan 2
karyawan kontrak yang dibagi dalam:

1. Menurut jenis kelamin:
a) Laki-laki: 6 (enam ) orang
b) Perempuan: 7 (tujuh)orang
2. Menurut jabatan:
a) Tingkat manajerial/kepala : 5 (lima ) orang
b) Tingkat staff : 8 ( delapan ) orang
3. Menurut usia:
a) 17-25Tahun:2 (dua)orang
b) 25-40 Tahun : 8 ( delapan )orang
c) 40-60 Tahun: 3 ( tiga ) orang
4. Menurut Pendidikan:
a) Sarjana: 12 (dua belas ) orang

b) D3/SMA/ Sederajat: 1 (satu) orang



Struktur Organisasi PT. TEZ Capital And Finance

Struktur Organisasi
PTTEZ Capital And Finance
Per Tanggal 25 April

Haard of Commisslonar
Arwin Ragyid (Prasien Xomisaris)
Tanny HH Baka (Yomisans independen/
Staphanus E-0 Sutantio (Komisans)

Audit Compmictes
Tary HH Baka [Kebun)
Barrgang Dasuno

Remunarationand Homination Committes
Tonny HH Bako
Arwin Hazy'd
Ria Damavant: Natalia**

Compliance & Risk Management Advsor

Hery Adriawan Zainal

Corporate Secretary

Innes Nareswan

Wilayah Operasional

Intnenal Auct & Anti Fraud
Puguh Praambada

R MaragementTaskfore |

Rlsk Mondtaring Comemittes
Tory HH Bk Kot/
Barmbrang Darum
Prasident Director
Arsti Pramasiuti
Firance, Dperation & HR Director Cradit and Risk Management, Legal & Compllarcs Directer
Diariel Hutapes®® Dianyied Hutagea (PIE/**
Warketing & Conaumer's Litaracy & Legal & Compliance Head | | Crodit& Risk Managemant
Operating, Flnance & HA Head T8 M5 Head g i
il Darrdyanti Matalia** Dlen Hiwizal Handingend Inchsion i Marc o e
Nowrarifg Ay Rabmainglyss Iwan Eeswarh
Compllance & APU-RPT Analyst & Collection
Accounting Marketing Said Fake Mahammad Helmi
Dl Apeia Prasti Azep Lamzam Supriyadi Vilang
Derry Firmarsyah
CreditAdmin
Caiadya it Consumer's Compfaints &
Handling
Abarinl Hardiyanto
Menyetulul,
Resti Pramestut P Q{__ﬁ
Direktur Utama 4 -
Daniel Hutapea ( W

Notes
* *Rangknp Aebaan

PT. TEZ Capital And Finance melaksanakan kegiatan operasionalnya di alamat perseroan.



Persentase Kepemilikan Saham

Pada tahun 2021, juga terdapat perubahan pada pemegang saham perusahaan di mana salah
satu pemegang saham asing Singapore yaitu Emerald Global Ventures Pte. Ltd., menjual
seluruh sahamnya kepada perusahaan dalam negeri, PT Daksa Globalindo Nusantara.

Berikut komposisi pemegang saham PT. TEZ Capital And Finance per tanggal 31

Desember 2021

2021
Total lembar
saham yang
ditempatkan dan
disetor panuh/ Parsentase
Number of shares pemilikan/
issued and Percentage Totalf
Pemegang saham fully paid of ownership Total Shareholders
PT Daksa Globalindo Nusantara 1.250.000.000 50.00% 100.000.000  PT Daksa Globalindo Nusaniara
PT Baturnas Jaya Makmur 625 000,000 25 0% 50.000.000 PT Batumas Jaya Makmur
Tr. Arwin Rasyid 362.500.000 14 50% 29.000.000 Mr. Arwin Rasyid
PT Arthavest Thk 250.000.000 10.00% 20.000.000 PT Arthavest Tbk
Tn. Yun Sjachruddin Hidajat 125000000 0.50% 1.0000.000 Mr. Yun Sjachruddin Hidajat
Total 2.500.000.000 100.00% 200.000.000 Total
2020
Total lembar
gaham yang
ditemnpatkan dan
digetor penuh/ Parsentase
Number of shares pemilikan/
issued and Percentage Total/
Pemegang saham fuily paid of ownership Total Shareholders
PT Daksa Globalindo Nusantara 60.000 30 00% 6000000  PT Daksa Globalindo Nusantara
Emerald Global Ventures Ple, Litd 40.000 20.00% 40.000.000 Emeraid Giobal Ventures Ple, Ltd
PT Batumas Jaya Makmur 50,000 25.00% 50.00:0.000 PT Batumas Jaya Makmur
Tn. Arwin Rasyid 20,000 14.50% 29.000.000 Mr. Arwin Rasyid
PT Arthavest Thk 20.000 10.00% 20.000.000 PT Arthavast Thk
Tn. Yuri Sjachruddin Hidajat 1.000 0.50% 1.000.000 Mr. Yun Sjachruddin Higajal
Taotal 200.000 100.00% 200.000.000 Total

Produk Pembiayaan

PT TEZ Capital And Finance

Konvensional, yang meliputi:

vk wnN e

Pembiayaan Investasi;
Pembiayaan Modal Kerja
Pembiayaan Multiguna;

memiliki Produk dan Layanan Perusahaan Pembiayaan

Pembiayaan lain setelah terlebih dahulu mendapatkan persetujuan dari OJK.
Sewa operasi (operating lease) dan/atau kegiatan berbasis imbal jasa sepanjang tidak
bertentangan dengan ketentuan peraturan perundang-undangan di sector jasa

keuangan



IV.

Keanggotaan
PT. TEZ Capital And Finance merupakan anggota dan/atau terdaftar pada Asosiasi Perusahaan

Pembiayaan Indonesia (APPI), Lembaga Alternatif Penyelesaian Sengketa Sektor Jasa
Keuangan (LAPS SJK), dan Rapindo.

Penjelasan Direksi PT Tez Capital And Finance

Kebijakan dan juga strategi direksi dalam pemenuhan strategi keberlanjutan adalah :

1.
2.

® N o w

Mengundang strategic investor untuk pengembangan usaha pembiayaan,

Melakukan kerjasama atau penyertaan langsungyang bergerak dalam bidang Fintech,
untuk mengembangkan sumber dana dan penyaluran pembiayaan.

Mengembangkan skema pembiayaan bersama dalam bentuk Joint Financing dan
Chanelling dengan bekerja sama dengan pihak lembaga keuangan lainnya,
Meningkatkan pertumbuhan portfolio pembiayaan dengan cara menambah produk
pembiayaan baru sehingga dapat meningkatkan market share.

Tetap menjaga kualitas aset pembiayaan.

Memiliki pertumbuhan pendapatan yang sehat dan berkesinambungan.

Melakukan trobosan usaha dalam bentuk digital financing ( BNPL ).

Menindaklanjuti pelaksanaan Penawaran Umum Saham Perdana (IPO) yang tertunda
dengan melakukan pemenuhan hasil pemeriksaan OJK.



Tata Kelola Perusahaan PT TEZ Capital And Finance

Pada tahun 2021, PT TEZ Capital And Finance melakukan pergantian pada level direksi, dengan

struktur komisaris dan direksi yang baru adalah :

Dawan Komisarls
Komisaris Utama
Komisaris

Komisaris Independan
Dewan Direks|
Direktur Utama

Direkiur

Komite Audit
Ketua

Anggota

2021 2020
Arwin Rasyid Arwin Rasyid
Stephanus Eka Stephanus Eka
Dasawarsa Sutantio Dasawarsa Sutantio
Herald Tonny Hasiholan Herald Tonny Hasiholan
Bako Bako
Resti Pramestut Dody Hasril *)
Daniel Hutapea Daniel Hutapea
Herald Tonny Hasiholan Herald Tonny Hasiholan
Bako Bako
Bambang Daruno Bambang Daruno

Board of Commissioners
President Commissionsr
Commissioner

independent Commissioner

Board of Directors
President Director
Director

Audit Committes
Chairman

Member

Berikut ini keterangan singkat mengenai masing-masing anggota Dewan Komisaris dan

Direksi Perseroan:

10



Dewan Komisaris

Arwin Rasyid

Komisaris Utama

Warga Negara Indonesia, 64 tahun.

Memperoleh gelar Sarjana dalam Studi Pembangunan dari Fakultas
Ekonomi Universitas Indonesia pada tahun 1980, gelar Master di bidang
Ekonomi Internasional dan MBA dalam Bisnis Internasional dari Universitas
Hawaii, AS pada tahun 1982 dan juga berpartisipasi dalam berbagai
pendidikan eksekutif antara lain di Harvard School of Business, Wharton
School of Business, dan INSEAD.

Menjabat sebagai Komisaris Utama Perseroan sejak tahun 2015 sampai
saat ini.

Pengalaman kerja:

2019 - :  Chairman & Founder, PT Grofund Digital Asia

sekarang

2018 - : Director, TEZ Capital Asia Pte Ltd (Singapore)

sekarang

2017 - :  Chairman & Founder, PT TEZ Ventura Indonesia

sekarang

2016 — :  Chairman & Founder, PT Sarana Gadai Prioritas

sekarang

2015 - :  Chairman & Founder, PT TEZ Capital and Finance

sekarang

2015 - :  Presiden Komisaris, PT Spice Digital Indonesia

sekarang

2008 — 2015 : Presiden Direktur, PT Bank CIMB Niaga Tbk

2005 - 2007 . Presiden Direktur, PT Telekomunikasi Indonesia Tbk

2003 — 2005 : Wakil Direktur Utama, PT Bank Negara Indonesia

2000 — 2003 . Presiden Direktur, PT Bank Danamon Indonesia

2000 . Wakil Ketua, BPPN (Badan Penyehatan Perbankan
Nasional)

1999 - 2000 . Wakil Presiden Komisaris, PT Bank Universal Tbk

11



1999 - 2000

1998 - 1999
1994 - 1998
1994 - 1999
1991 -1999
1990 - 1994

1990 -1994
1989 -1990
1987 — 1989
1980 - 1987

Staf Ahli BPPN (Badan Penyehatan Perbankan
Nasional)

Wakil Presiden Direktur, PT Bank Niaga Tbk
Direktur Corporate Banking, PT Bank Niaga Tbk
Direktur, Niaga Finance Co. Ltd Hongkong
Komisaris, PT Niaga BZW Securities

Senior Vice President, Corporate Banking, PT Bank
Niaga Tbk

Managing Director, PT Niaga Factoring Corporation
Vice President, Marketing, PT Bank Niaga
Assistant Vice President, Marketing, PT Bank Niaga
Assistant Vice President, Bank of America

Stephanus Eka Dasawarsa Sutantio

Komisaris

Warga Negara Indonesia, 56 tahun.

Memperoleh gelar Bachelor of Commerce di Australian National University,
Canberra Australia, pada tahun 1988.

Menjabat sebagai Komisaris Perseroan sejak tahun 2016 sampai saat ini.

Pengalaman kerja:

2016 -
sekarang
2010-2016

2007 - 2010

2005 - 2007
1998 - 2004

1996 — 1998
1988 — 1996

Komisaris, PT TEZ Capital and Finance

Managing Director, PT Tanito Group / PT Harum
Energy Tbhk

Country Manager / Managing Director, IMC
Indonesia (Industrial Logistics/Marine
Logistics/Plantation)

Head Corporate Banking, PT Bank Mandiri (Persero)
Tbk.

Deputy Chairman, Indonesian Bank Restructuring
Agency (IBRA)

Managing Director, PT Bank Tiara Asia Thk

Vice President, Citibank N.A. Jakarta

12



Herald Tonny Hasiholan Bako

Komisaris Independen

Warga Negara Indonesia, 62 tahun.

Memperoleh gelar Bachelor of Business Management dari Southern Oregon
Univerisity (prev Southern Oregon State College) pada tahun 1983.

Menjabat sebagai Komisaris Independen Perseroan sejak tahun 2016

sampai saat ini.

Pengalaman kerja:

2016 -
sekarang
2013 -2016
2008 - 2013
2007 - 2010
2006 - 2007
2001 - 2006
2000 -2001
2000

1995 - 2000
1992 — 1995
1983 -1991

Komisaris Independen, PT TEZ Capital and Finance

Commissioner and Co-Founder, PT Kairos
Momentum Kapital

Komisaris Independen, PT Bank ICB Bumiputera Tbk
Senior Advisor, PT Valdo International

Advisor- Fleet Commercial Finance, PT Astra Sedaya
Finance (JV Finance Co., Astra and GE)

Motorcycle Financing Director, PT GE Finance
Indonesia

Advisor — Commercial Finance Risk and Operation,
GE Capital (Thailand)

Business Development Director, PT GE Finance
Indonesia

Chief Risk Manager and Operations, PT GE Finance
Indonesia

Senior Manager - Credit Control Manager, PT Clipan
Finance Indonesia

Assistant Manager, Bank of America Jakarta

13



Direksi

Belanda.

Pengalaman kerja:

2021 -
sekarang
2018 - 2021
2011 -2017
2010-2010
2009 - 2009
2005 - 2008
2002 - 2004

Resti Pramestuti

Direktur Utama

Warga Negara Indonesia, 55 tahun.

Memperoleh gelar Sarjana Ekonomi dari Erasmus University di

Menjabat sebagai Direktur Utama Perseroan sejak tahun 2021
sampai saat ini.

Direktur Utama PT Tez Capital And Finance

Senior Vice President, Head Of Corporate
Banking Office, PT Bank CIMB Niaga Tbk
Senior Vice President, Structure Finance, M&A
Head PT. Bank CIMB Niaga Tbk.

Vice President, State Owned & Infrastructure-
Head, PT Bank CIMB Niaga Tbk.

Vice President, Corp. Banking Group Head IV
PT Bank CIMB Niaga Tbk.

Vice President, Division Head Lending,

PT Bank CIMB Niaga Tbk.

Senior Manager, Division Head Loan Work Out,
PT Bank CIMB Niaga, Tbk.

Direktur

Daniel Hutapea

Warga Negara Indonesia, 57 tahun.

Memperoleh gelar Sarjana Akuntansi dari Universitas Advent
Indonesia pada tahun 1988.
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Menjabat sebagai Direktur Perseroan sejak tahun 2016 sampai saat
ini.

Pengalaman kerja:

2016 — : Direktur, PT TEZ Capital and Finance

sekarang

2007 -2015 : Corporate Secretary — Legal and Complience
Division Head, PT Kencana Internusa Artha
Finance

2003 - 2006 . Accounting & Tax Manager, PT Primus
Financial Services

2001 - 2003 : Controller, PT Primus Financial Services

1996 - 2001 : Operation Manager, PT AB Sinar Mas
Multifinance

1991 - 1996 : Assistant Accounting Manager, PT Clipan
Finance Indonesia

1990-1991 : General Accountant, PT Hot Pir Gemilang
Leasing

1989-1990 : Purchasing Officer, PT Gold Coin Indonesia

Sifat hubungan kekeluargaan di antara anggota Direksi, anggota Dewan Komisaris, dan
Pemegang Saham Perseroan adalah sebagai berikut:

Sifat Hubungan

Nama Jabatan
Kekeluargaan
Arwin Rasyid Komisaris Utama Saudara Ipar
Yuri Sjahrudin Pemegang Saham
Hidajat

Penunjukkan Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan telah sesuai dengan Peraturan OJK
Nomor 33/P0JK.04/2014 tentang Direksi dan Komisaris Perseroan Atau Perusahaan Publik
dan Peraturan OJK Nomor 4/P0OJK.05/2013 tentang Penilaian Kemampuan Dan Kepatutan
Bagi Pihak Utama Pada Perusahaan Perasuransian, Dana Pensiun, Perusahaan Pembiayaan
Dan Perusahaan Penjaminan.

Anggota Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan juga telah memenuhi ketentuan mengenai
rangkap jabatan sebagaimana diatur dalam Pasal 9 juncto Pasal 18 ayat (4) Peraturan OJK
Nomor 30/POJK.05/2014 tentang Tata Kelola Perusahaan Yang Baik Bagi Perusahaan
Pembiayaan
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Dewan Komisaris

Tugas dan tanggung jawab Dewan Komisaris

e  Melakukan pengawasan dan bertanggungjawab atas pengawasan terhadap kebijakan
pengurusan, jalannya pengurusan pada umumnya, baik mengenai Perseroan maupun
usaha Perseroan, dan memberi nasihat kepada Direksi.

e  Memberikan persetujuan atas rencana kerja tahunan Perseroan.

e  Melakukan tugas yang secara khusus diberikan kepadanya menurut Anggaran Dasar,
peraturan perundang-undangan yang berlaku dan/atau berdasarkan keputusan RUPS.

e  Melakukan tugas, wewenang dan tanggung jawab sesuai dengan ketentuan Anggaran
Dasar Perseroan dan keputusan RUPS.

e  Meneliti dan menelaah laporan tahunan yang dipersiapkan oleh Direksi serta
menandatangani laporan tahunan tersebut.

e Mematuhi Anggaran Dasar dan peraturan perundang-undangan, serta wajib
melaksanakan prinsip-prinsip profesionalisme, efisiensi, transparansi, kemandirian,
akuntabilitas, pertanggungjawaban, serta kewajaran.

Frekuensi Rapat dan Tingkat Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

Kebijakan mengenai penyelenggaraan rapat Dewan Komisaris ditetapkan sesuai dengan
ketentuan Anggaran Dasar dan peraturan yang berlaku bagi Dewan Komisaris di bidang
pasar modal. Dewan Komisaris wajib mengadakan rapat paling sedikit 6 (enam) kali selama
tahun buku dan paling sedikit 1 (satu) kali setiap 4 (empat) bulan atau 3 (tiga) kali rapat
gabungan dengan Direksi.

Nama Jabatan Kehadiran
31 Desember 2021
Arwin Rasyid Komisaris Utama 100%
Stephanus Eka Komisaris 100%
Dasawarsa Sutantio
Herald Tonny Komisaris 100%

Hasiholan Bako
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VI.

Direksi

Tugas dan tanggung jawab Direksi

e Menjalankan dan bertanggungjawab atas kepengurusan Perseroan untuk kepentingan
Perseroan sesuai dengan maksud dan tujuan Perseroan yang ditetapkan dalam
Anggaran Dasar Perseroan;

e  Wajib menyelenggarakan RUPS tahunan dan RUPS lainnya sebagaimana diatur dalam
peraturan perundang undangan dan Anggaran Dasar Perseroan;

e  Wajib melaksanakan tugas dan tanggung jawab dengan itikad baik, dan dengan penuh
tanggung jawab; dan

e Untuk mendukung efektifitas pelaksanaan tugas dan tanggung jawab sesuai dengan
poin 1, Direksi dapat membentuk komite-komite terkait dan wajib melakukan evaluasi
terhadap kinerja Komite setiap akhir tahun.

Kinerja Berkelanjutan Perusahaan PT Tez Capital And Finance

Kinerja berkelanjutan perusahaan sama seperti rencana berkelanjutan yang sudah kami
sampaikan, yaitu untuk pada bidang pendidikan di daerah tertinggal dan terpencil di wilayah
Banten dan Perusahaan juga berpartisipasi dalam melaksanakan kegiatan amal yang
merupakan bagian dari Corporate Social Responsibility (CSR) dalam bentuk partisipasi pada
kegiatan pembagian hewan kurban dalam memperingati Hari Raya Idul Adha.
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