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LAPORAN BERKELANJUTAN 2023 
PT TEZ CAPITAL and FINANCE 

 
 
I. Strategi Keberlanjutan PT TEZ Capital And Finance 

 
Terkait dengan aspek Keberkelanjutan, pada tahun 2023 PT TEZ Capital And Finance 
(Perusahaan) mencanangkan dan menerapkan strategi Perusahaan utamanya meliputi :  
- Pembiayaan kepada sektor-sektor yang mendorong pertumbuhan ekonomi dan memiliki 

dampak positif terhadap aspek-aspek sosial, lingkungan hidup dan seluruh pemegang 
kepentingan Perusahaan.  

- Peningkatan pengetahuan karyawan terhadap produk-produk perusahaan, peraturan-
peraturan dari regulator terhadap kegiatan Perusahaan melalui keikutsertaan dalam program-
program pendidikan yang diperlukan sehingga dapat berkontribusi positif terhadap 
Keberlanjutan Perusahaan. 

- Penerapan dan pelaksanaan Keberlanjutan melalui kegiatan unit Corporate Social 
Responsibility (CSR) dengan melakukan bantuan berupa keuangan dan non-keuangan 
kepada masyarakat yang berlokasi didaerah pemukimam tertinggal dan berfokus pada sektor 
pendidikan.  

- Pelaksanaan kegiatan Literasi dan Inklusi Keuangan secara regular sesuai dengan ketentuan 
dari regulator. 

- Kegiatan Berkelanjutan memberikan dampak positif terhadap kinerja Perusahaan baik secara     
finansial maupun non-finansial.      
 

Pada tahun 2023, Perusahaan bertumbuh dengan baik, dimana jumlah saldo pembiayaan PT 
TEZ Capital And Finance mengalami pertumbuhan sebesar Rp 70 Milyar, sehingga saldo akhir 
pembiayaan di tahun 2023 menjadi sebesar Rp 121 Milyar, dibandingkan Rp 51 Milyar pada tahun 
2022. Namun demikian terdapat sedikit penurunan pendapat bersih perusahaan, dimana pada 
tahun 2023 Perusahaan mencatat pendapatan bersih sebesar Rp 7.6 Milyar, turun dari tahun 
2022 yang berjumlah Rp 8.2 Milyar. 

 
II  Aspek-Aspek Berkelanjutan PT TEZ Capital And Finance 

 
1. Aspek Ekonomi 

 
Laporan keuangan Perusahaan untuk posisi Desember 2023 telah diaudit oleh Kantor 
Akuntan Publik, KAP Tanubrata Sutanto Fahmi Bambang & Rekan, dengan hasil 
Perusahaan berada dalam kondisi baik dari segi Asset, Liabilitas, Ekuitas dan Laba yang 
dibukukan. 
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Perusahaan juga membukukan rasio Financing to Asset Ratio (FAR) sebesar 54.9%, 
sehingga memenuhi ketentuan FAR diatas 40%. Selain itu Perusahaan juga berhasil 
mempertahankan NPF Gross dan NPF Net sebesar 0% di  tahun 2022 dan 2023.   
 
Laporan Keuangan Tahun 2023 dan 2022 
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Laporan Laba Rugi Tahun 2023 dan 2022 
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2. Aspek Lingkungan Hidup 
 
Kegiatan usaha yang dilakukan Perusahaan tidak memiliki dampak negatif 
terhadap lingkungan hidup, seperti polusi, limbah atau lain sebagainya. Namun 
Perusahaan menggunakan energi listrik dalam menjalankan kegiatan operasional 
usahanya. 
 
Terlampir data penggunaan energi listrik selama 2023 dibandingkan dengan 
tahun 2022 

 

 

 

 

 

Di tahun 2023, Perusahaan juga telah menyalurkan pembiayaan kepada APM 
kendaraan Listrik dimana pembiayaan ini kami kategorikan sebagai Green 
Financing, yang tentunya secara tidak langsung hal ini akan berdampak positif 
terhadap aspek lingkungan hidup.  
 

3. Aspek Sosial 
 
Sesuai dengan rencana kerja Perusahaan terkait tanggung jawab sosial yang 
fokus pada bidang pendidikan di daerah terpencil, maka dengan dana Corporate 
Social Responsibility (CSR) yang telah dicadangkan, ditahun 2023 Perusahaan 
bekerja sama dengan Yayasan Daarut Tauhid untuk memberikan bantuan sarana 
Pendidikan dalam bentuk pembelian meja dan kursi untuk sekolah di MI Mathlaul 
di Cipendey sebesar Rp 35 juta dan juga revitalisasi hutan mangrove sebesar Rp 
10 juta. 
 
Selain itu Perusahaan juga berpartisipasi dalam melaksanakan kegiatan amal 
yang merupakan bagian dari CSR lainnya dalam bentuk partisipasi pada kegiatan 
penyembelihan dan pembagian hewan kurban pada Hari Raya Idul Adha tahun 
2023. 
 
 
 
 
 
 
 

Penggunaan Listrik (Rp.) 

Tahun 2023 Tahun 2022 

    106.358.976                   107.552.461 
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Hal lain dalam penerapan CSR, Perusahaan juga secara konsisten 
melaksanakan kegiatan Literasi dan Inklusi pada setiap semester. Pada semester 
I tahun 2023, kegiatan literasi dan inklusi dilakukan di SMK Cibarusah Bekasi; 
dan pada semester II di SMK Neger 58, Jakarta Timur dengan tema “Cerdas dan 
Bijak Memanfaatkan Jasa Keuangan : Mengenal Pembiayaan dan Perlindungan 
Konsumen”.   
 

 
III. Profil Perusahaan PT TEZ Capital And Finance 
 

Visi Perusahaan adalah menjadi salah satu perusahaan pembiayaan terdepan yang 
fokus kepada pembiayaan modal kerja, investasi dan multiguna dengan pelayanan 
yang cepat tanpa mengurangi prinsip kehati-hatian (Prudent Analysis). 
 
Misi perusahaan adalah : 
 

• Mengembangkan dan melaksanakan metode pembiayaan inovatif yang 
mengarah pada kemitraan yang efektif dan bernilai tambah dengan klien kami; 

• Berkontribusi pada pertumbuhan sektor usaha kecil dan menengah dengan 
pertumbuhan perekonomian Indonesia, serta berperan aktif dalam 
mendukung penciptaan industri dan inovasi baru. 

 
PT TEZ Capital And Finance berlokasi di Equity Tower LT. 29, Jl. Jend Sudirman 
Kav. 52-53, Jakarta 12190, nomor telepon yang bisa dihubungui 021- 5066 6206. 
 
Saat ini PT TEZ Capital And Finance memiliki karyawan sebanyak 17 Orang dengan 
rincian sebagai berikut : 
 

• Menurut Jenis Kelamin : 
1. Laki-laki   : 11 ( Sebelas ) orang’ 
2. Perempuan   : 6 ( Enam ) orang 

• Menurut Jabatan 
1. Tingkat Manajerial : 6 ( Enam ) orang 
2. Staff   : 11 ( Sebelas ) orang 

• Menurut Pendidikan : 
1. Sarjana  : 16 ( Enam Belas ) orang 
2. D3 /SMA/Sederajat : 1 ( Satu ) orang 
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• Presentasi Kepemilikan Saham 

 
 Pada tahun 2023, tidak terdapat perubahan kepemilikan saham. Berikut 
komposisi pemegang saham PT TEZ Capital Anda Finance per tanggal 31 
Desember 2023. 

 

 
 

• Produk Pembiayaan  
 
PT TEZ Capital And Finance memiliki produk dan layanan perusahaan 
pembiayaan Konvensional, yang meliputi : 
 
1. Pembiayaan Investasi 
2. Pembiayaan Modal Kerja 
3. Pembiayaan Multiguna 
4. Pembiayaan lain yang telah mendapatkan persetujuan dari OJK 

 
• Keanggotaan 

Untuk mendukung kegiatan usahanya, PT TEZ Capital And Finance telah terdaftar 
sebagai anggota dari: 
1. Asosiasi Perusahaan Pembiayaan Indonesia ( APPI ),  
2. Lembaga Alternatif Penyelesaian Sengketa Sektor Jasa Keuangan ( LAPS 

SJK ) dan  
3. Rapindo (PT. Rapi Utama Indonesia), sebagai lembaga yang melakukan 

pencatatan dan pendaftaran jaminan pembiayaan dari setiap perusahaan 
pembiayaan. 
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IV. Penjelasan Direksi PT TEZ Capital And Finance  
 
Kebijakan dan juga strategi direksi dalam pemenuhan strategi keberlanjutan adalah  
 
1. Mengundang strategic investor untuk ikut-serta dalam pengembangan 

s e k t o r  usaha pembiayaan, 
2. Pembiayaan kepada sektor-sektor yang mendorong pertumbuhan ekonomi dan memiliki 

dampak positif terhadap aspek-aspek sosial, lingkungan hidup dan seluruh pemegang 
kepentingan Perusahaan 

3. Meningkatkan  pertumbuhan  portfolio  pembiayaan  dengan  d e n g a n  
m e m b u k a  p e l u a n g  u n t u k  menambah  produk pembiayaan baru sehingga 
dapat memperluas cakupan pasar.  

4. Penerapan manajemen risiko yang baik dan dapat dipertanggung jawabkan dan berkontribusi positif 
pada Keberlanjutan Perusahaan.  

5. Memiliki pertumbuhan portfolio pembiayaan dan pendapatan yang sehat dan 
berkesinambungan. 

6. Peningkatan pengetahuan karyawan terhadap produk-produk perusahaan, peraturan-
peraturan dari regulator terhadap kegiatan Perusahaan melalui keikutsertaan dalam 
program-program pendidikan yang diperlukan sehingga dapat berkontribusi positif terhadap 
Keberlanjutan Perusahaan. 

7. Penerapan dan pelaksanaan Keberlanjutan melalui kegiatan unit Corporate Social 
Responsibility (CSR) dengan melakukan bantuan berupa keuangan dan non-keuangan 
kepada masyarakat yang berlokasi didaerah pemukiman tertinggal dan berfokus pada 
sektor pendidikan. 

8.  Pelaksanaan kegiatan Literasi dan Inklusi Keuangan secara regular sesuai dengan 
ketentuan dari regulator. 

 
 
V. Tata Kelola Perusahaan PT TEZ Capital And Finance 

 
Di tahun 2023, tidak ada perubahan atas struktur komisaris dan direksi Perusahaan. 
Terlampir struktur komisaris dan direksi PT TEZ Capital And Finance di tahun 2023 : 
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Penunjukan Dewan Komisaris dan Direksi telah disesuaikan dengan Peraturan OJK 
Nomor 4/POJK.05/2013 tentang Penilaian Kemampuan dan Kepatutan bagi pihak 
utama pada Perusahaan Perasuransian, Dana Pensiun, Perusahaan Pembiayaan 
dan Perusahaan Penjaminan. 

 
Anggota Dewan Komisaris dan Direksi juga telah memenuhi ketentuan mengenai 
rangkap jabatan sebagaimana diatur dalam Pasal 9 juncto Pasal 18 ayat (4) Peraturan 
OJK Nomor 30/POJK.05/2014 tentang Tata Kelola Perusahaan Yang Baik Bagi 
Perusahaan Pembiayaan. 
 
Dewan Komisaris 
 
Tugas dan tanggung jawab Dewan Komisaris : 
• Melakukan pengawasan  dan bertanggungjawab  atas pengawasan  terhadap  

kebijakan pengurusan,  jalannya pengurusan  pada umumnya, baik mengenai 
Perseroan maupun usaha Perseroan, dan memberi nasihat kepada Direksi 

• Memberikan persetujuan atas rencana kerja tahunan Perseroan. 
• Melakukan tugas yang secara khusus diberikan kepadanya menurut  Anggaran 

Dasar, peraturan  perundang-undangan yang berlaku dan/atau berdasarkan 
keputusan RUPS. 

• Melakukan tugas, wewenang dan tanggung jawab sesuai dengan ketentuan  
Anggaran Dasar Perseroan dan keputusan RUPS. 

• Meneliti   dan   menelaah   laporan   tahunan   yang  dipersiapkan   oleh   Direksi   
serta menandatangani laporan tahunan tersebut. 

• Mematuhi    Anggaran    Dasar   dan   peraturan    perundang-undangan,   serta    
wajib melaksanakan prinsip-prinsip profesionalisme, efisiensi, transparansi, 
kemandirian, akuntabilitas, pertanggungjawaban,  serta kewajaran. 

 
 

Frekuensi Rapat dan Tingkat Kehadiran Anggota Dewan Komisaris 
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Kebijakan mengenai penyelenggaraan rapat Dewan Komisaris ditetapkan sesuai 
dengan ketentuan Tata Kelola Perusahaan Yang Baik bagi Perusahaan Pembiayaan 
yang berlaku bagi Dewan Komisaris dibidang perusahaan pembiayaan. Dewan 
komisaris wajib mengadakan rapat paling sedikit 1 (satu) kali dalam 3 (tiga) bulan dan 
setiap anggota Dewan Komisaris wajib menghadiri rapat paling sedikit 75% (tujuh 
puluh lima persen) dari jumlah rapat, serta hasil rapat Dewan Komisaris dituangkan 
dalam risalah rapat Dewan Komisaris sebagai dokumentasi Perusahaan. 

 

 
 

Direksi 
 
Tugas dan tanggung jawab Direksi : 
• Menjalankan dan bertanggungjawab  atas kepengurusan Perusahaan untuk 

kepentingan Perusahaan   sesuai  dengan  maksud  dan  tujuan  Perusahaan   
yang  ditetapkan  dalam Anggaran Dasar Perseroan; 

• Wajib menyelenggarakan RUPS tahunan  dan RUPS lainnya sebagaimana diatur 
dalam peraturan  perundang undangan dan Anggaran Dasar Perusahaan; 

• Wajib melaksanakan tugas dan tanggung jawab dengan itikad baik, dan dengan 
penuh tanggung jawab; dan 

• Untuk mendukung  efektifitas  pelaksanaan  tugas dan tanggung jawab sesuai  
dengan poin 1, Direksi dapat membentuk komite-komite terkait dan wajib 
melakukan evaluasi terhadap kinerja Komite setiap akhir tahun. 

• Direksi juga wajib menjalankan ketentuan yang tercantum pada ketentuan POJK 
30/POJK.05/2014 tentang Tata Kelola Yang Baik Bagi Perusahaan Pembiayaan. 

 
 
VI. Kinerja Berkelanjutan PT TEZ Capital And Finance 
 

Kinerja berkelanjutan p a d a  u t a m a n y a  d a p a t  d i l i h a t  d a r i  l a p o r a n  
k e u a n g a n  P e r u s a h a a n  y a n g  s e c a r a  u m u m  m e m p e r l i h a t k a n  
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h a s i l  y a n g  b a i k  d a r i  s i s i  p e r t u m b u h a n  p e m b i a y a a n ,  
p r o f i t a b i l i t a s  d a n  r a s i o - r a s i o  k e u a n g a n  l a i n n y a .  

 
A d a p u n  k e g i a t a n  P e r u s a h a a n  t e r k a i t  d e n g a n  C S R d a n  
l i t e r a s i  s e r t a  i n k l u s i ,  b e r i k u t  k a m i  s a m p a i k a n  f o t o ”  k e g i a t a n  
t e r s e b u t ,   
 
 

1. Juni 2023  

Program Qurban Unggul Daarut Tauhiid : Pembelian sapi qurban untuk Desa Cikeusik 
lokasi tempat pembangunan sekolah MIS Ath Thoriqiyah Cikeusik Banten. 
 

   
 

2. Juni 2023 

Program Literasi dan Inklusi di SMK Abdi Negara 2 Cibarusah Bekasi  dengan tema 
“CERDAS & BIJAK MANFAATKAN JASA PEMBIAYAAN”. Seri: Mengenal 
Perusahaan Pembiayaan. 
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3. Agustus 2023  

Program Revitalisasi Hutan Mangrove Bersama Masyarakat Pantai Utara Jakarta 
tahun 2023 oleh Emil Salim Institute dan Yayasan Environment Sustainable of 
Indonesia 
 

   
 
 

4. Oktober 2023  

Program Literasi dan Inklusi di SMK Negeri 58 Jakarta Timur dengan tema “CERDAS 
& BIJAK MANFAATKAN JASA KEUANGAN”. Seri: Mengenal Pembiayaan & 
Perlindungan Konsumen. 
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5. Oktober 2023  

Program Pengadaan Mebeler Sarana Prasarana Sekolah MI Mathlaul Anwar di Kp. 
Kubang Badak, Desa Cipendeuy, Kec. Malingping, Kab. Lebak, Banten melalui 
Lembaga Daarut Tauhiid.  

    
 

  
 


